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MOLETU GIMNAZIJOS PEDAGOGU KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TVARKOS
APRASAS

. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sis tvarkos apraSas (toliau — apraSas) reglamentuoja gimnazijos direktoriaus,
direktoriaus pavaduotojy ugdymui, mokytojy, socialinio pedagogo, specialiojo pedagogo,
psichologo (toliau — pedagogai) kvalifikacijos tobulinimo tikslus, uzdavinius, buidus, formas,
organizavimg bei finansavima.

2. Gimnazijos pedagogy kvalifikacijos tobulinimo programa parengta vadovaujantis LR
Svietimo ir mokslo ministro jsakymu ,,Dél valstybiniy ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy
pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojan¢iy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui
specialisty kvalifikacijos tobulinimo nuostaty patvirtinimo (2007m. kovo 29d., [SAK -556) ir yra
2015-2016 m.m. Moléty gimnazijos metinés veiklos plano dalis.

3. Vartojamos sgvokos:

Programos teikéjas — Svietimo teikéjas, teisés akty nustatyta tvarka turintis teis¢ teikti Mokytojy
kvalifikacijos tobulinimo paslaugas.

Pedagogo kvalifikacija — Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka pripazjstama asmens
turimy kompetencijy arba profesinés patirties ir turimy kompetencijy, reikalingy mokiniams ugdyti,
visuma.

Kompetencija — gebéjimas atlikti tam tikrg veiklg, remiantis jgyty Ziniy, mokéjimy, jgudziy,
vertybiniy nuostaty visuma.

Kvalifikacija — asmens turimy kompetencijy arba profesinés patirties ir turimy kompetencijy,
reikalingy tam tikrai veiklai, visuma.

Akademiné valanda — 45 minuciy laiko trukmé.

Kvalifikacijos tobulinimo renginys — veikla pagal $vietimo programa.

Organizatorius — asmuo organizuojantis kvalifikacijos tobulinimo rengin;.

Lektorius — asmuo, skaitantis paskaitas, praneSimus (pvz., jvairiose konferencijoje ar seminaruose).
Dalyvis — asmuo, dalyvaujantis kvalifikacijos tobulinimo renginyje.

Edukaciné iSvyka — iSvyka, kurios metu vykdoma kvalifikacijos tobulinimo programa ir jgyjamos,

plétojamos kompetencijos.



Konferencija — teorinis diskusinis susirinkimas, pasitarimas, trunkantis ne maziau kaip 6
akademines valandas, vykdomas pagal programa.

Kvalifikacijos tobulinimas — neformalus $vietimas ir savi$vieta, kuriais siekiama jgyti, plétoti
profesinei veiklai reikalingas kompetencijas.

Kvalifikacijos tobulinimo institucija — Svietimo jstaiga ar kitas Svietimo teikéjas, turintis teis¢
vykdyti valstybiniy ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, mokytojy, pagalbos
mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinima.

Kvalifikacijos tobulinimo programa — kompetencijy plétojimo planas ir jo realizavimo aprasas,
kuriame numatyti mokymo(si) tikslai, uzdaviniai, formos, turinys,. Igyvendinimo nuoseklumas,
trukmé, numatyti mokymo(si) metodai ir priemonés, plétojamos, jgyjamos kompetencijos ir jy
vertinimas. Kvalifikacijos tobulinimo programa gali biiti sudaryta i§ vieno ar keliy mokymo
moduliy.

Kursai — kvalifikacijos tobulinimo renginys, sudarytas i§ keliy mokymo moduliy.

Mokymo modulis — tam tikros kvalifikacijos jgijimo arba kvalifikacijos tobulinimo programos
autonominé dalis, kuriai biuidingi savarankiski tikslai, turinys, apimtis, mokymo(si) metodai bei
vertinimas.

Seminaras — déstytojo, lektoriaus vadovaujama interaktyvi dalyviy sgveika pagal kvalifikacijos
tobulinimo programa.

Stazuoté — veikla, vykdoma pagal kvalifikacijos tobulinimo programg, kuria siekiama jgyti ar
plétoti praktinés veiklos kompetencijas, jgyti praktinés patirties.

SaviSvieta — savaiminiu buidu jgytos pedagogy kompetencijos, pristacius jas kolegoms metodinéje
grupéje arba kitame mokytojy susirinkime, jskaitomos kaip pedagogy kvalifikacijos tobulinimas.
Metodikos diena/savaité — dalykinis profesinis mokytojy bendradarbiavimas, dalijimasis gergja
patirtimi pagal parengta programa.

Paroda — pazangios edukacinés/pedagoginés/meninés patirties vieSas rodymas ir/ar stebéjimas,
analizavimas, aptarimas.

Atvira pamoka/veikla - suplanuotos ir  specialiai  parengtos  pamokos/veiklos
vedimas/organizavimas ir/ar steb&jimas, analizavimas, vertinimas.

Konsultacija — specialisty pasitarimas tam tikru klausimu;

Metodiné grupé — gimnazijoje veikianti to paties arba giminingy dalyky mokytojy grupé,
vykdanti ugdymo turinio ir metodikos naujoviy bei gerosios patirties sklaidg, teikianti sitilymus

gimnazijos veiklos organizavimo klausimais.



Kitos vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme (Zin., 2011, Nr. 38-
1804), Lietuvos Respublikos Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo jstatyme (Zin., 1998, Nr. 66-
1909).

4. Situacijos analizé. Gimnazijoje 2015-2016 m.m. dirba direktoré¢ (II vadybiné
kategorija), trys direktorés pavaduotojos ugdymui (dvi II vadybinés kategorijos, viena — Il
vadybinés kategorijos), socialiné pedagogé (soc.pedagogé metodininké), specialioji pedagogé (Vyr.
mokytoja), psichologé (IV kategorija), 52 mokytojai i§ jy viena mokytoja eksperté, 22 mokytojai
metodininkai, 24 vyresnieji mokytojas, 5 mokytojai. Viso dirba 45 mokytojai pirmacilése pareigose,
7 mokytojai antraeilése pareigose, 33 mokytojy dirba pilnu darbo kriiviu (18 ir daugiau kontaktiniy
valandy), 10 mokytojy nepilnu darbo kriiviu (maziau nei 18 kontaktiniy valandy), du bureliy
vadovai. 2014-2015 m.m. pagal patvirtintg perspektyving atestacijos programa aukstesng
kvalifikacine kategorijg sieks jgyti (2016 m. I pusmetyje) du mokytojai: kiino kultiros mokytojas
vyresniojo mokytojo kategorija, biologijos mokytoja — mokytojo eksperto).

1. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PRINCIPAI, TIKSLAI IR UZDAVINIAI
5. Principai:

5.1. LygiateisiSkumas. Kiekvienas gimnazijos vadovas, pavaduotojas ugdymui,
mokytojas, socialinis pedagogas, specialusis pedagogas, bibliotekininkas turi teis¢ kelti savo
kvalifikacija kvalifikacijos renginiuose ne maziau kaip 5 dienas per metus.

5.2. Testinumas. Kvalifikacijos kélimas — nenutriikstamas procesas.

5.3. Sistemingumas. Kvalifikacijos kélimas yra sistemingas — mokytojai sistemingai
kelia kvalifikacijg renginiuose.

5.4. Pasirenkamumas. Mokytojai laisvai renkasi kvalifikacijos renginius, derindami juos
su gimnazijos metinio ir strateginio plano tikslais ir uzdaviniais.

5.5. Suinteresuotumas. Dalyvavimas kvalifikacijos renginiuose leidZia siekti aukStesnés
kvalifikacinés kategorijos atestuojantis. Gimnazijos administracija ir metodinés grupés atsizvelgia |
kvalifikacijos kélima, vertina darbus, mokytojo metinés veiklos rezultatus.

6. Tikslai:

6.1. Sudaryti salygas mokytojams ir kitiems specialistams jgyti ir plétoti savo

kompetencijas siekiant uztikrinti auksta ugdymo kokybg.
7. UZzdaviniai:

7.1. Tirti ir tenkinti gimnazijos pedagogy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, gauti

kokybiskas kvalifikacijos tobulinimo paslaugas, sudaryti salygas dalyvauti kvalifikacijos

tobulinimo renginiuose;



7.2. Skatinti, kad gimnazijos pedagogai kvalifikacijos tobulinimo renginiuose jgytas
Zinias ir gebéjimus aktyviai taikyty savo praktingje veikloje, ir didinti jy atsakomybe uz ugdymosi
kokybe;

7.3. Plétoti bendradarbiavimg ir gerosios darbo patirties sklaida;

7.4. Racionaliai naudoti kvalifikacijai tobulinti skirtas 1ésas.

I11. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO ORGANIZAVIMAS

8. Kuvalifikacijos tobulinimas gimnazijoje vykdomas, atsizvelgiant j gimnazijos metinj
veiklos plang ir pagal neformaliojo Svietimo kvalifikacijos tobulinimo programas bei saviSvietos
budu.

9. Gimnazijoje veikia Sios dalyky metodinés grupés: lietuviy kalbos, uzsienio kalbos,
socialiniy moksly, gamtos moksly, tiksliyjy moksly, meny ir kiino kulttros.

10. Kvalifikacijos tobulinimas planuojamas ir vykdomas dviem kryptimis:

10.1. bendras kvalifikacijos kélimas siejamas su gimnazijos tiksly ir uZdaviniy
lgyvendinimu;

10.2. individualus mokytojo kvalifikacijos tobulinimas siejamas su atestacijos
rekomendacijoms, dalyko specifika, saves tobulinimo programa.

11. Atsizvelgiant | aktualijas ir metinio veiklos plano nuostatas numatomi rengti 1-2
seminarai gimnazijoje.

12. Vienos kvalifikacijos tobulinimo dienos trukme atitinka kvalifikacijos tobulinimo
renginiy 6 akademiniy valandy trukme.

13. Dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo renginiuose pripazjstamas pagal kvalifikacijos
tobulinimo renginj organizavusios ar vykdziusios institucijos iSduotus pazymejimus.

14. Mokytojai, administracijos atstovai, grize i$ kvalifikacijos tobulinimo seminary,
konferencijy ir kt., pasidalina informacija metodinéje grupéje, gimnazijos kolektyvui pageidaujant
mokytojy susirinkime, metodinéje konferencijoje.

15. Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui informuoja apie kvalifikacijos
renginius ir gali rekomenduoti ar pasitlyti mokytojui ar komandai vykti | kvalifikacijos tobulinimo
renginj, susijusj su gimnazijos veikla ar strateginiais tikslais.

16. Pamoky metu j kursus, seminarus leidziama iSvykti tik po vieng gimnazijos to paties
dalyko mokytoja per dieng. Pageidaujant dalyvauti daugiau mokytojy, administracija svarsto
iSvykusio mokytojo pamoky pavadavimo galimybes.

17. 1 vienos dienos kvalifikacijos renginj iSvykusiam mokytojui komandiruoté

neapmokama, tik kelionés iSlaidos, pamokos pagal galimybe iSkeliamos ] kitas dienas arba



mokiniams paliekamos uzduotys. Dalyvaujant ilgesnés trukmés mokymuose, mokytojo pamokas
veda pavaduojantis mokytojas.

18. Atestuotas pedagogas turi nuolat tobulinti savo dalyking ir metodine kvalifikacijg ir
skleisti savo pedagoginio darbo patirtj (vyresnysis mokytojas mokykloje, metodininkas — rajone).
savaiminiu budu jgytos pedagogy kompetencijos jskaitomos kaip pedagogy kvalifikacijos
tobulinimas, jei mokytojai vykdo sklaidg.

19. Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai,
pageidaujantys dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, privalo  paraSyti praSyma
gimnazijos direktoriui, kuriame nurodo renginio pavadinimg, vieta, trukme, 1éSas reikalingas
apmokéjimui uz renginj arba kelionés islaidas, nurodo kaip pritaikys jgytas zinias ir kompetencijas.

20.  Grijzus i§ kvalifikacijos renginio dalyvis pateikia pazyméjimo kopija rastinés vedéjai,
kuri uzregistruoja ji ,,Mokytojy, kélusiy savo kvalifikacijg jvairiuose seminaruose bei renginiuose,

sarase” (1 lentele), pazyméjimo kopijg isega i darbuotojo asmens byla.

1 lentele
Moléty gimnazijos mokytojo  (...ccoceeveeevennenne. ) e

(kvalifikaciné kategorija) (mokytojo vardas, pavardé)

2015-2016 m.m. kvalifikacijos tobulinimo renginiy lankomumo apskaita

Data | Renginio Renginj Renginio LéSos Pastabos Pasidalinimas
tema organizavusi trukmé Uz kelionei | klausytojas | praneséjas | informacija is
institucija/projektas seminara renginio

21. Atsizvelgiant | strateginius gimnazijos veiklos tikslus ir uzdavinius, gimnazijos
veiklos jsivertinimo iSvadas, planuojama 2015 — 2016 m. m. mokytojy ir kity pedagoginiy
darbuotojy kompetencija tobulinti:

2 lentele

Kompetencijos Kompetencijos tobulinimo sritys Data
tobulinimo budai

Seminarai mokytojy Moléty SC organizuojami kvalifikacijos tobulinimo | Pagal kvalifikacijos
kvalifikacijos kélimo | renginiali kélimo institucijy
institucijose planus

Seminarai gimnazijoje | Seminaras ,,Sékminga pamoka, siekiant kiekvieno | 2016 m. sausio
kvieciantis lektorius men.




pazangos
Plansetiniy kompiuteriy naudojimo galimybés 2015-10-29
Seminarai gimnazijoje | IKT panaudojimo ugdymo procese galimybés
Kompiuterio ir interneto rySio panaudojimas 2016 m. kovo mén.
mokiniy pasiekimy gerinimui.
Mokytojy dalyvavimas metodiniy priemoniy 2015-2016 m.m.
Konkursali konk'ur'suose . — .
Mokiniy dalyvavimo konkursuose skatinimas ir 2015-2016 m.m.
paruosimas
Proiektai Mokytojy dalyvavimas projekty rengime ir ty 2015-2016 m.m.
rojektai ) : .
projekty igyvendinimas
Fvykos Mokytojy iSvyka | Vilniaus Balsiy mokykloje 2015 m. spalio 28 d.
vykstancig parodg ,,Moderni mokykla*
Dalyvavimas rajono Lankyti rajoninius metodinius dalykinius Pagal rajono
mokytojy uzsiémimus metodiniy rateliy
metodiniuose veiklos planus
pasitarimuose
Veikla gimnazijos Dalijimasis savo darbo patirtimi, informacija i$ Pagal metodiniy
mokytojy metodinése | kvalifikacijos tobulinimosi renginiy, metodiniy grupiy veiklos
grupése: naujoviy aptarimas, dalykiniy savaiciy planus

organizavimas ir kita.

Dalyvavimas kolegy KGR metodo taikymas dalyvaujant kolegos | Pagal metodiniy

pamokose ir jy pamokose grupiy planus

aptarimas Atviros pamokos ir jy aptarimas metodikos savaités | 2016 m. balandzio
metu men.

Savisvieta Individualiai aktualios, rekomenduotos Nuolat
administracijos informacijos analizé ir aptarimas

Metodikos savaité »Kolegialaus griZztamojo rysio patirties Moléty 2016 m. balandzio
gimnazijoje analiz¢ ir perspektyvos‘ meén.

Savianalizés ankety Mokytojai pildo savianalizés anketas, kuriose 2016 m. birzelio

pildymas jsivertina savo veikla 2015-2016 m.m. mén.

IV. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMUI SKIRTU LESU PANAUDOJIMAS

22. Pedagogy kvalifikacijos tobulinimas gali biiti finansuojamas:

22.1. 18 valstybés biudzeto ir savivaldybiy biudzety 1éSy, Mokinio krepselio 1éSy, skirty
kvalifikacijos tobulinimui;

22.2. juridiniy ar fiziniy asmeny, paciy kvalifikacijos tobulinimo renginiy dalyviy
IéSomis;

22.3. kity Saltiniy (projekty) 1éSomis.

23. I8 valstybés biudzeto ir savivaldybés biudZeto 1éSy gali biiti finansuojama ta pedagogy

edukaciniy iSvyky samatos dalis, kuri skirta kvalifikacijos tobulinimo programai vykdyti.




24. Pedagogy kvalifikacijai tobulinti gali biiti naudojamos mokinio krepselio 1éSos Sioms
kvalifikacijos tobulinimo i§laidoms padengti: lektoriy darbo apmokéjimui, apgyvendinimui,
kelionei.

25. Skirstant léSas atsizvelgiama j:

25.1. seminaro svarbg, kokybe, vienodai uZztikrinant visy mokytojy teis¢ kelti savo

kvalifikacija.

25.2. Pirmenyb¢ kvalifikacijg kelti teikiama

25.2.1. neatestuotam mokytojui, taip pat mokytojui, kélusiam kvalifikacija
mazesnj dieny skaiciy;

25.2.2. kolektyviniam kvalifikacijos kélimui (grupinéms iSvykoms j kity
miesty, rajony kvalifikacijos kélimo institucijas bei kitas Salis), jei
tais metais tenkinami visy pavieniy mokytojy kvalifikacijos kélimo
poreikiai ir tam yra mokytojy tarybos pritarimas;

25.2.3. mokytojy pirminés medicinos pagalbos suteikimo ir jstaigy
vadovy saugos darbe bei civilinés saugos kursams apmoketi.

25.3. Kelti kvalifikacija uZsienyje bei kituose Lietuvos miestuose galima tik tuo atveju,
kai kvalifikacijos kélimg organizuoja Svietimo ir mokslo ministerijos pripazinta ir patvirtinta
kvalifikacijos kélimo institucija bei pateikiamas konkretaus kvalifikacijos kélimo renginio planas
(programa) ir tai suderinus gimnazijos tarybai, Moléty rajono savivaldybés Svietimo ir kultiiros
skyriumi.

25.4. Svietimo jstaigos vadovas, norédamas kelti kvalifikacija, privalo gauti Kultiiros ir
Sveitimo skyriaus ved¢jos sutikimg ir Savivaldybés Mero (jo jgalioto asmens) rastiSkg sutikima,
iSraSant jam komandiruotg.

26. Gimnazijos direktorius yra tiesiogiai atsakingas uz teisingg ir tikslingg biudzeto 1ésy,

skirty kvalifikacijai kelti, naudojima.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

27. Stebésenos rodikliai, susije su pedagogy kvalifikacijos tobulinimu:
27.1. Kvalifikacijos renginiy lankomumo apsakita (priedas Nr.1)
27.2. Informacijos perdavimo i§ kvalifikacijos tobulinimo renginiy kolegoms steb¢jimas.

27.3. Tyrimas “Kvalifikacijos renginiy jtaka ugdymo gerinimui”.

27. Plano jgyvendinimg koordinuoja direktoriaus pavaduotoja ugdymui, atsakinga uz

gimnazijos mokytojy kvalifikacijos tobulinima.



28. Veiklos analize bei vertinimg atlieka ir ataskaitg pristato metodiné taryba iki 2016 m.
rugpjucio 31d.



