MOLETU GIMNAZIJOS DARBUOTOJU TOLERANCIJOS KORUPCIJAI INDEKSO
NUSTATYMAS

Siekiant nustatyti gimnazijos darbuotojy tolerancijos korupcijai indeksa, 2024 m. atlikta
anoniminé darbuotojy apklausa. Apklausoje dalyvavo 46 proc. gimnazijos darbuotojy. Klausimynas
buvo sudarytas i$ 13 klausimuy, 3 iS jy susij¢ su informacija apie respondentus (jy amzius, darbo stazas
Moléty gimnazijoje, iSsilavinimas); 6 Klausimai susije su respondenty poziiiriu j korupcija; 4 atviri

klausimai, skirti jvertinti darbuotojy Zinias, pateikti pasitilymus, pastabas.
I. INFORMACIJA APIE APKLAUSOS DALYVIUS

Daugiausia apklausoje dalyvavo 51 — 60 mety amziaus respondenty (48,3 %). Maziausiai

apklausoje dalyvavo iki 40 mety amziaus respondenty (10,3 %)

1. Jasy amZius:

@ 21-30m.
@& 31-40m.
41-50 m.
@ 51-60m.
& 61 m. ir daugiau.

Dauguma apklausoje dalyvavusiyjy Moléty gimnazijos darbuotojy turi aukstajj

universitetinj i$silavinimag - 93,1% ir tik 6,9 % turi auksStesnjjj i$silavinima.

® Aukstasis
® AukStesnysis
Spec. vidurinis

@ Vidurinis
® Kita




Didesng apklausos dalyviy dalj sudaro darbuotojai, kurie Moléty gimnazijoje dirba daugiau
kaip 20 mety (51,7 %), 17,2 % — darbuotojai, turintys nuo 6 iki 10 mety darbo stazg, mazesng dalj
(po lygiai. 10,3 %) — darbuotojai, turintys 1 — 5 mety darbo staza, ir darbuotojai, turintys nuo 11 iKi
15 mety darbo staza. Maziausig dalj sudaro darbuotojai, kuriy darbo stazas yra iki 1 mety (3,4 %).

3. Koks jusy darbo stazas Moléty gimnazijoje:

@ lki1m.

@® 1-5m.

@ 6-10 m.

@ 11-15m.

@ 16-20 m.

@ daugiau kaip 20 m.

1. APLINKOS APSAUGOS DEPARTAMENTO DARBUOTOJU POZIURIS |
KORUPCIJA

Didziosios daugumos apklausoje dalyvavusiy darbuotojy poziiiris | korupcijg yra neigiamas.
Apie zinomus korupcijos atvejus pranesty 82,8 % respondenty. Apie zinomus korupcijos atvejus

nepranesty 17,2 % respondenty.

@ Taip
P Ne

Net 96,6% apklausoje dalyvavusiy respondenty nurodé Zinantys, kur gali kreiptis norint

pranesti apie korupcijos atvejus.



@ Taip
@ Ne

O Mefinau

I11. KORUPCIJOS PREVENCINES PRIEMONES MOLETU GIMNAZIJOJE

Moléty gimnazijos darbuotojy pasiteiravus, ar pakankamai yra informacijos apie korupcijos

prevencija gimnazijoje, 100 % apklaustyjy atsaké jog taip. Paklausus ka sitilyty pakeisti buvo gauti
tokie atsakymai:

Viskas skaidru ir nieko nereikia keisti (58,2 %);
Trumpos atmintinés su svarbiausiais punktais (3,4 %);
Siysti priminimus apie mokymus j Tamo (3,4 %);
Kiekvienas turi prisiimti atsakomybg (3,4 %);

Labiau pasitikéti savimi (3,4 %);

Testi informacijos sklaidg apie korupcija (28,2 %)

Pasiteiravus ar per paskutinius 3 metus dalyvavo antikorupciniuose mokymuose dauguma Moléty

gimnazijos darbuotojy atsaké kad informacijos pakanka, todél mokymuose nedalyvavo (41,4 %) ir

34,5 % atsake kad dalyvavo siillomuose gimnazijos tinklapyje. 24,1 % dalyvavo kituose seminaruose.

@ sidlomuose gimnazijos tinklapyje
@ savivaldybés organizuojamuose,
O kituose

@ nedalyvavau, nes informacijos turiu
pakankamai

@ https:Yemokymai sttt



IV. KORUPCIJA MOLETU GIMNAZIJOJE

7. Ar manote, kad Moléty gimnazijoje yra paplitusi situacija, kai
personalui norima papildomai atsilyginti?

@ Taip

@ Ne
@ Megaliu atsakyti

Daugiau nei pusés respondenty (65,5 %) vertinimu, Moléty gimnazijoje néra paplitusi
situacija, kai darbuotojams norima papildomai atsilyginti. Nemaza dalis respondenty (34,5 %) nurodé

negalintys atsakyti. Tokiy kurie mano jog darbuotojams norima atsilyginti néra.

8. Aryra buve situacijy, kai Jums ar Jisy kolegai buvo sidlomas kysis?

@ Taip
& Me

Dauguma respondenty (96,6 %) atsaké, kad jie nebuvo susidiirg su situacija, kuomet jiems

buvo sitilomas kysis, taciau 3,4 % respondenty su tokia situacija susidiiré.

Apklausus Moléty gimnazijos darbuotojus kokios biity nepranesimo apie korupcijos atvejj
priezastys buvo gauti tokie atsakymai:
e Abejingumas;
e PilietiSkumo stoka;
e Arverta,

e Baimé;



e Neaktualu;
e PranesCiau;

e Reikalingi jrodymai;

Dazniausiai buvo nurodomi atsakymai pranes¢iau ir neaktualu. Ir tik keletas nurodé abejingumg ir

pilietisSkumo stoka, taip pat baime.
Moléty gimnazijos veiklos sritis, kurioje pasireiskia didziausia korupcijos rizika

Paprasius respondenty nurodyti gimnazijos veiklos sritj, kurioje, jy manymu, pasireiskia didZiausia

korupcijos rizika, buvo pateikti Sie atsakymai:

e Dovanos klasés vadovui ir administracijai;
e Finansiné sritis;

e Tokios srities néra.

Dauguma respondenty nurodé jog nezino tokios srities, kur galéty bati didziausia korupcijos rizika.
Vos vienas respondentas nurodé jog tai finansiné sritis arba dovanos klasés vadovui ar

administracijai.
V. REZULTATU APIBENDRINIMAS

Apibendrinus atlikto tyrimo rezultatus darytina iSvada, kad Moléty gimnazijos darbuotojy korupcijos
netoleravimo lygis yra gana aukstas, o korupcinio pobudzio veiky pasireiSkimo galimybé yra
minimali. Didzioji dauguma darbuotojy (net 96,6 % apklaustyjy) atsaké, kad jiems neteko susidurti
su tokia situacija, kuomet buvo siiilomas kysis. Didzioji dauguma darbuotojy, susidiire su situacija,
kuomet biity sifilomas kysis, ryZtysi pranesti apie tai atsakingam asmeniui arba el. paStu, uzpildant

forma.



